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Odpovéd’ na zadost o poskytnuti informaci dle zakona €. 106/1999 Sb.,
o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist

Predmét zadosti:

Povinnému subjektu byla doruCena Zadost, jejimz prostfednictvim se na povinny
subjekt obratil Zadatel se svou Zadosti o informace podle zdkona o svobodném
pristupu k informacim. Ve své Zadosti pozadoval tyto informace:

1. Ma ufad Vaseho kraje vytvoren/vydan Eticky kodex ve smyslu doporuceni viady, tj.
dle USNESENi VLADY CESKE REPUBLIKY ze dne 9. kvétna 2012 &. 331,
o Etickém kodexu ufedniki a zaméstnancu vefejné spravy nebo jeho obdobu?
(Pouze tento material prosim zaslat v elektronické podobé dle § 4, odst. 5 InfZ).

2. Jsou pozadavky tohoto kodexu pro zaméstnance pracovné-pravné zavazné se
vSemi dUsledky?

3. Jaké dalSi nastroje pouziva ufad Vaseho kraje pro regulaci nezadouciho jednani
Ufednich osob?

4. Ma Vas kraj vytvofeny systém sankci za prokazané neetické jednani uredniki
a volenych zastupcu?

5. Jakym zpUsobem jsou vefejnosti zpfistuprfiovany vystupy z jednani zastupitelstva
Vaseho kraje?

6. Pokud pouziva Vas kraj k informovani svych obani o své Cinnosti tisténé
medium, sdélte prosim, kdo je jeho vydavatelem a jeho formu (pravnicka osoba,
organizacni slozka atp.) a dale ktery organ/komise/osoba odpovida za jeho finalni
obsah.

7. Pasobi na ufadu VaSeho kraje (jako zaméstnavatele) odborova organizace, ktera
sdruzuje jeho zaméstnance?

8. VyhlaSuje €i ocenuje ufad VaSeho kraje zaméstnance roku/mésice Ci porada
obdobnou anketu?

9. Pokud probiha na ufadé VaSeho kraje pravidelné hodnoceni prace ufednikl
(typicky vedoucim ufednikem), jakou ma formu?

10. Jakymi formami podporuje Vas kraj dalSi vzdélavani &i zvySovani kvalifikace
svych zaméstnanci?

11. Vyuziva kraj pro rozvoj svych zaméstnancu aktivity teambuildingu a aktivity
supervize?



12. Kolik zcela dlvodnych stiznosti na postup ¢i chovani Ufednich osob vyfizoval
ufad Vaseho kraje v roce 2000, 2005, 2010 a 20147

13. Obdrzel ufad VaSeho kraje &i kraj sam né&jaké ocenéni v oblasti etického pFistupu
k ob&antm &i v ramci podpory transparentnosti postupll ve verejné spraveé?

14. Kolikrat probihalo na ufadé Vaseho kraje Setfeni Vefejného ochrance prav v roce
2000, 2005, 2010 a 2014 a kolik z téchto Setfeni se uzavfelo tim, Zze podnét Ci
stiznost byly ddvodné?

15. Byli pracovnici ufadu Vaseho kraje v poslednich 5 letech nuceni pfivolat
pro Fedeni mimofadné situace a pfi plnéni svych ukold Policii CR & méstskou policii?
(Zjednani poradku v prostorach arfadu, akutni zajisténi bezpecnosti pracovnikd,
napadeni ufednich osob atp.). Uvedte pfipadné pocet téchto mimoradnych situaci.

16. S kolika ufedniky kraje byl za poslednich 10 let zruSen pracovni pomér
zameéstnavatelem pro zavazné poruseni pracovnich povinnosti zaméstnancem dle
smyslu aktualné platného § 55, odst. 1 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace?

17. Prosim sdélte jméno a telefonni Cislo ufedni osoby a jeji zafazeni v organizacni
struktufe Ufadu Vaseho kraje, ktera je odpovédna za koncepci etickych kodex, resp.
za zalezitosti procesu pfijeti etickych pozadavkul dle vySe uvedeného usneseni viady,
za jejich revize Ci aktualizace, pfipadné pak osobu, které by dle sou¢asné pracovni
naplné byla tato Cinnost aktualné svéfena (pokud ufad Vaseho kraje nema zatim
etické zasady pfijaté).

Mimo InfZ bych si dovolil polozit jesté dotazy na vedouciho Uradu Vaseho kraje
(Feditele KrU):

A) Jakeé vlastnosti si vedouci ufadu ceni u svych zaméstnancl nejvice?

B) Jaké jsou silné a slabé stranky Vaseho ufadu (nikoliv kraje samého)?

C)Jaké jsou prilezitosti a hrozby pro jeho €innost (napf. vzhledem k proménam
zakonu)?

D) Odpovida ucast obCanu na jednani zastupitelstva Vaseho kraje Vasim
pfedstavam?

E) Jsou prostory a vybaveni Vaseho urfadu nécim typické i jedinecné?

Poskytnuté informace:

Zadateli byly ve Ih(té pro vyfizeni zadosti poskytnuty informace v pozadovaném
rozsahu.



Informace zpracoval:

11. 6. 2015
Ing. Ludék Nic€e, vedouci odboru kancelar feditele
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